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学思想悟原理。围绕学习教育抓创建，坚
持不懈用习近平新时代中国特色社会主义思
想武装头脑、指导实践，大力培育和践行社会
主义核心价值观，全体干部职工读原著、学原
文、悟原理，联系实际学、带着问题学、及时跟
进学，切实增强“四个意识”、坚定“四个自信”、
做到“两个维护”，在文明创建工作上做到心往
一处想、劲往一处使。

定方案重传播。始终聚焦目标任务，高标
准制定党史学习教育、学习宣传贯彻党的二十
大精神和学习贯彻习近平新时代中国特色社
会主义思想主题教育前期筹备等实施方案，全
面落实重点措施，着力强化理论学习，在深学
细照笃行中提高理论素养、坚定理想信念、升
华觉悟境界、增强能力本领，推动文明创建工
作开创新局面。

精策划细落实。精心策划党史学习教育讲
座5期、党的二十大精神专题辅导讲座1期和专
题读书班2期，党委理论学习中心组开展党史、
党的二十大精神专题研讨15期，累计发放学习
资料1200余套。灵活运用“三会一课”、主题党
日等形式，组织开展主题突出、特色鲜明、形式
多样的学习实践活动200余次。

发展成效逐年提高。三年来，会理
公司综合业绩年度考核均位居州内县
级供电企业前三，绩效等级始终保持A
段水平，大型县级供电企业创建初获成
效，逐步形成“会创、能创、共创、必创”的
创建氛围。会理公司固定资产已达7亿
元，售电量突破15亿千瓦时，综合线损率
降低至3%，电费回收率保持100%。

服务水平越来越好。三年来，会理
公司坚持当好电力“先行官”，完成电网
投资1.22 亿元，输电线路长度达1000
公里、变电容量达170万千伏安，最高负
荷突破24万千瓦大关，新能源消纳率保
持100%。“获得电力”指标保持全州领
先，“三省+三零”业扩模式高效落地，高
低压用户接电时长分别压降至20天、3
天，建成城区3公里充电服务圈，电力业
务实现“指尖办、随时办”。服务乡村振
兴战略，搭建乡村振兴电力指数数据共
享平台，推广乡村电气化项目200余个，

实现城乡一体化均等服务。
荣誉成果催人奋进。三年来，会理

公司秉持“人民电业为人民”企业宗旨，
以骄人的业绩和累累硕果走出了一条
创建特色之路。先后获得凉山州文明
（标兵）单位、凉山州民族团结进步示范
企业、国家电网公司工人先锋号等多项
殊荣，有凉山州劳动模范郑洪友等先进
典型，光明事业绽放出了文明之花。

路虽远行则将至，事虽难做则必
成。站在新的起跑线上，会理公司将继
续深入学习贯彻习近平总书记关于精
神文明建设的重要论述，不断创新方
法，丰富内涵，巩固成果，推动文明建设
取得新进展新成效，在改革中加快发
展，在创新中实现跨越，为地方经济发
展护航，为公司持续稳定高质量发展，
服务地方经济社会建设提供强大精神
力量，为建设幸福美丽和谐新会理作出
积极贡献。

公司名片：国网四川省电力公司会理市供电分公司（以下简称会理公司）发源于
1946年会理水电厂，2007年4月改制进入国家电网，2021年9月正式更名为国网四川
省电力公司会理市供电分公司。承担着会理市4537平方公里，20个乡镇（街道），165
个行政村（社区），40余万人的供电服务工作。

会理公司自2021年开展省级文明单位创建工作以来，坚持两手抓、两手都要硬
的指导思想，一手抓公司发展，一手抓精神文明建设，始终秉承“人民电业为人民”的
企业宗旨，将精神文明建设融入公司安全生产、优质服务、经营管理等重点工作，引
导广大干部员工培育和践行社会主义核心价值观，不断增强服务会理市经济社会发
展的精神动力。

推改革谋发展。高效率推进改革改
制工作，顺利完成“控改子、子改分”，成
为国网四川省电力公司的全资分公司，
为城市、为人民服务的能力和质量不断
提升。高标准做好电网规划建设，持续
推进各级电网协调发展，不断提升供电
能级，更好地服务会理经济社会发展。
顺应能源转型趋势，建强主网架、升级
配电网，会理农村地区户均容量达到2
千伏安，有力支撑会理石榴、烤烟事业
发展。

打基础保安全。坚持“安全第一、预
防为主、综合治理”安全生产方针，强化
源头治理和过程管控，高质量开展迎峰
度夏（冬）、“春秋安”等安全专项检查，
组织安全知识竞赛，落实安全教育培
训、企业安全文化建设。坚守安全底线，

狠抓森林草原防灭火隐患整治，对全域
输配电线路因地制宜实施多项治理改
造，建成防森林草原火灾、汛灾、地灾监
控管理指挥中心，为企业安全生产、电
网稳定运行、地区经济发展提供保障。

敬规则促法治。深化法治企业建
设，全面加强依法依规管理，持续提升
依法治理、依法管理和依法经营水平，
确保企业行稳致远。构建法治文化体
系，组织开展“七五”普法、国家宪法日、
每月“法治宣传”等系列活动。举办“预
防违法犯罪及触电防治”专题讲座，开
展现场警示教育，增强忧患意识，树牢
底线思维。引导广大员工办事依法、遇
事找法，用法解决问题、靠法化解矛盾，
有效提升依法治企水平，为法治文明建
设夯实基础。

强党建旗帜领航。坚持把党的领
导、高举习近平新时代中国特色社会主
义思想伟大旗帜作为立企之“根”、强企
之“魂”，严格落实“第一议题”制度，研
究审议文明单位创建工作7次，把党的
领导融入文明单位创建各环节。深入实
施党的建设“旗帜领航·三年登高”计
划，切实发挥各级党组织和全体党员在
文明单位创建工作中的战斗堡垒和先
锋模范作用，提升全员对文明单位创建
的认识，形成人人讲文明、主动树新风
的良好氛围。

严组织携手共建。会理公司持续深
化基层党建，打造基层坚强战斗堡垒。
高质量召开民主（组织）生活会，多维度
进行支部结对共建，利用会理会议纪念

地、红军巧渡金沙江遗址等特色资源深
化精神文明教育，让公司系统不同专
业、不同领域、不同岗位的广大干部员
工在文明创建工作中各展其长、各显其
能，使一支忠诚干净担当的高素质专业
化干部人才队伍为创建文明单位提供
坚强组织保障。

“+”业务同频共振。持续丰富“党
建+”载体，注重融合企业中心工作开展
文明创建，持续建设有温度企业，实现
文明创建与电网建设、应急抢修、政治
保电、山火防控等中心工作和重点任务
深度融合。深入实施党风廉政建设，围
绕重点工作开展廉政监督及自查自纠，
促使党员不断提升素质修养，进一步锤
炼党性。

文化浓活力足。深化精神文明细胞
建设，不断丰富办公楼宇、企业文化示
范点、新时代文明实践点等地文化内
容，培育和践行社会主义核心价值观。
发挥“文化会电”特色优势，组建书画、
足球、游泳等12个文化体育活动兴趣小
组，开展“倾听·会电声音”员工故事会、

“点亮希望·悦享生活”亲子阅读、“廉洁
文化进现场”书画展等特色文化活动，
丰富职工业余文化生活，构建活力“职
工之家”。深化“五小供电所”建设，通过
道德讲堂、光盘行动、文明餐桌等活动，
让员工在日常点滴中积淀文明能量。

宣传广品牌强。凝聚“连心桥”共产党
员和“索玛花开”志愿队伍力量，搭建146
个“初心永恒 电力爱心”服务站，开展“电
靓乡村振兴”为民服务、“我为群众办实
事”志愿服务、群众身边的“电力好邻居”
等特色活动，常态化宣传安全用电知识、
排查整治电力隐患、对接供电服务需求，

打通为民服务“最后一公里”。倡导文明新
风，组织开展垃圾清理、广告铲除、“飞线”
整治、文明劝导等志愿服务活动70余次，
发放倡议书4000余份，面对面宣讲上千
人次，入户宣讲500余户，助力会理市创
建省级文明城市取得新成绩。

关爱实队伍稳。服务职工美好生活
向往，常态开展“冬送温暖、夏送清凉、
平时送帮助”职工慰问，持续在“三必
贺”“三必访”等方面下功夫，为职工办
实事做好事。加强职工诉求管理分析，
通过“126连心桥”“5680我来帮你”等
渠道构建职工多层次诉求保障体系，收
集办理意见建议238条，“面对面、心贴
心、实打实”服务职工。广大职工为企业
发展建言献策，智慧和力量汇聚在企业
高质量发展道路上。完善困难职工补助
制度，建立“守网相助”职工互助保障计
划，爱心众筹资金直接支付到受捐助职
工的账户，缓解职工燃眉之急。

坚定理想信念，蓄积文明之势

强化党建引领，抓牢文明神韵

深化企业管理，夯实文明之基

营造和谐氛围，汇聚文明之力

牢记服务宗旨，展现文明风采
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