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金融活水润泽天府烟火
——浦发银行成都分行奋力书写高质量发展崭新篇章

◎ 苟于国李雨芯三水

专 题 2026年5月20日 星期三 编辑 何勇海 版式 龚华林 校对 李红

成都分行坚持把党

的政治建设摆在首位，以

高质量党建引领高质量

发展，以实际行动坚定拥

护“两个确立”、坚决做到

“两个维护”。

政治建设把牢方向。

全行深学细悟党的二十

大精神和党的二十届四

中全会精神，组织“十五

五”规划集中学习，通过

党委理论学习中心组学

习、班子成员讲授专题党

课等形式，持续提升政治

判断力、政治领悟力、政

治执行力。严格落实民主

决策程序及“三重一大”

议事规则，2025年召开行

办会55次、党委会62次，

研究审议重大议题600余

项，以政治建设统领全行改革发展全局。

思想建设凝心固本。纵深推进凝聚力工程

与家园文化建设，落地员工关怀实事举措，建

成职工俱乐部、职工书屋等服务阵地，常态化

组织技能竞赛、文体活动及关爱慰问，丰富“浦

悦时光”文化内涵。统筹举办“携手同心路 奋进

新征程”行庆系列活动，建立“月度荣誉之星”

评选机制，涵养志趣相投、相互欣赏、彼此尊

重、清简高效的干事创业生态。

组织建设强基聚能。组织党员干部赴小平

故里开展“学思想、强作风、建新功”主题党建

实践活动。组建49支党员突击队、设立56个党

员示范岗，以先锋标杆助力首单业务突破、重

点项目攻坚。

党风廉政建设正风肃纪。常态化落实中央

八项规定精神，持续强化作风建设与党风廉政

教育。常态化开展专题学习、交流研讨、警示教

育及专题党课，组织全员线上廉政测试。对照

问题清单深入自查自纠，班子及各基层支部累

计查摆整改问题106项。紧盯招待费用等重点

领域做实专项监督，规范运用监督执纪第一种

形态开展谈话提醒。打造3家网点廉洁文化特

色品牌，完成12个基层支部巡察及4次巡察整

改“回头看”，以精准有力的政治监督护航全行

合规稳健运营。

志之所趋，无远弗届，

穷山距海，不能限也。从黄

浦江畔的璀璨灯光，到锦

官城的市井烟火，上海浦东发展银行股份

有限公司成都分行（以下简称“成都分行”）

已在巴蜀大地上砥砺深耕二十四载春秋。

二十四载栉风沐雨，初心历久弥坚。

一路走来，成都分行始终扛起金融国企

使命担当，恪守“笃守诚信·创造卓越”的

企业价值观，秉承“金融为人民美好生活

创造价值”的初心使命，紧扣成渝地区双

城经济圈建设重大部署，精准对接四川

“5+1”现代产业、“10+3”现代农业、“4+6”

现代服务业三大产业布局，深度扎根四

川、融入四川、服务四川，与地方经济社

会发展同频共振、同向而行。

成都分行全面落地总行数智化发展

战略，精耕科技金融、供应链金融、普惠

金融、跨境金融、财资金融五大赛道，深

耕细作金融“五篇大文章”，走出差异化

布局、特色化经营、内涵式发展的成长之

路，在服务治蜀兴川大局中稳健笃行、阔

步奋进。

当“银发浪潮”迎面而来，成都分行将养

老金融作为践行“金融为民”初心使命的关键

落点，以“浦颐金生”品牌为牵引，构建了“一

体、两翼、三类客户、四大载体、五大行动”的

养老金融服务体系。而这，只是成都分行履行

社会责任的一个“小切口”——从服务一位老

人的一次上门服务，到进入一个社区的一堂

防诈课堂，成都分行用无数个“微故事”，汇聚

成金融向善的磅礴力量。

为助力老年群体跨越数字鸿沟，乐享智慧

金融成果。成都分行以营业部、蜀汉支行为基

点创新打造“养老金融工作室”，将传统金融网

点升级为集业务办理、健康关怀、公益服务于

一体的暖心港湾。工作室配备“健康小站”，“健

康小站”集AI脑健康早筛、心脏风险预警、中

医智能脉诊等前沿科技于一体，让老人们在办

理金融业务的间隙，就能享受到一站式的健康

筛查服务。金融服务与健康关怀的深度融合，

让冰冷的柜台化作了传递温暖的桥梁。针对高

龄、行动不便的长者，成都分行更是坚持将服

务从大厅延伸至社区与家庭，常态化开展“上

门服务”，将移动柜台“搬”进老人家中，躬身践

行“新思维、心服务”的初心使命。

同时，成都分行在紫荆社区设立“为老服

务站”，常态化开设金融知识课堂、上门风险

提示等公益服务，持续完善一站式老年友好

金融服务场景，织密织牢老年群体金融安全

防护网。辖内各支行定期开展反诈护老主题

宣传，以情景演绎、公益课

堂、以案说法等通俗形式，

精准普及防骗知识，为银发

群体筑牢财产安全防线。

在产品供给层面，成都

分行紧跟国家养老战略，构

建涵盖养老储蓄、理财、基

金等多元化产品的“货架”，

并依托“关爱版”手机银行

APP，为银发客群提供大字

版、语音播报等适老功能，

全方位适配老年客群使用

习惯。

从物质财富的保值增

值，到精神生活的多姿多彩，成都分行正以一

个个“小切口”，书写着金融报国、金融为民、

金融向善的时代“大文章”。

从养老金融延伸开去，成都分行社会责任

版图持续向更广领域延伸拓展。乡村振兴领

域，创新推出“饲料贷”“订货贷”等普惠特色产

品，精准助力种植养殖经营主体纾解融资困

境。持续加大对凉山、内江、雅安等帮扶点的帮

扶力度，通过完善基础设施、美化人居环境，提

升乡村文明水平；绿色金融领域，紧跟绿色低

碳发展布局，加大绿色信贷投放力度，重点支

持光伏、水电等清洁能源项目落地；社会公益

领域，设立电子科技大学“浦发启梦基金”项

目、四川大学困难学生捐赠项目，累计覆盖困

难学子近2000名，缓解其就学压力，激励其成

长成才，切实强化金融国企的责任担当；消费

者权益保护领域，健全投诉处置机制，优化服

务流程，客户服务满意度持续保持高位。

二十四载风雨兼程，二十四载春华秋实。

深耕巴蜀大地以来，浦发银行成都分行始终

以科技赋能为羽翼、以普惠初心为根基、以责

任担当为内核，绘就了既有发展力度又有民

生温度的金融画卷。展望未来，成都分行将持

续锚定成渝地区双城经济圈建设重大战略，

坚守金融为民初心使命，在高质量发展道路

上笃定前行、接续奋进，让金融活水润泽天府

万家烟火，让“浦发蓝”恒久闪耀锦绣巴蜀。

（浦发银行成都分行供图）

成都分行坚持“人才强基”与“管理赋能”

双轮驱动，为高质量发展筑牢坚实根基。

深耕人才沃土。坚持“三好两高”导向，大胆

起用青年才俊，90后储备干部较2024年增加18

人，干部队伍平均年龄41.22岁。新引进员工85

名，全行正式在职员工达835人，营销条线占比

超四成。践行“考勤、考核、考试、考证、考廉”五考

机制，依托“蓉智课堂”线上微课、内训师微课等

载体，开展分层分类培训50余场次，覆盖1万人

次，低职级员工净晋升率达52%，累计助力经营

机构拓展客户24户、投放信贷近12亿元。

深化精益治理。纵深推进“简清”工程，出

台全面提升发展效能指导意见，强化精文简

会，月度全局性会议压缩至半天，行内发文数

量同比压降22%，资源配置持续向经营一线

倾斜。高标准落实巡察、审计整改，整改完成

率达94%。从数据治理到网络安全，从合规管

理、案件防控到声誉风险管理，成都分行以严

密的制度体系与科技赋能手段，全面筑牢安

全稳健经营的屏障。

客户是银行发展的生命线，唯有深耕细

作，方能行稳致远。成都分行坚持“精兵做公

司、全员做零售”，深化客户经营，实现规模与

品牌声誉双提升。2025年，分行客户经营全

维度KPI考核均位列全行首位。

对公业务核心竞争力持续攀升。出台客

户跨区域展业、千户行动、四季活动等10余

项制度机制，推行区域国企、二级分行、郊县

机构属地化深耕策略。重点区域国企授信敞

口达603亿元，较2025年初新增307亿元；

贷款余额202亿元，较2025年初新增43亿

元。成功落地四川首单科技创新债券，联合

电子科技大学构建全行首个高校校友生态

圈，并购贷款投放笔数位居区域股份制银行

前列。

零售业务形成体系化稳健增长态势。推

进“3+2”重点工作，建立“3+1+1”管理体系。

2025年代发金额、代发客户数完成率分别排

名全行第5名、第1名；举办客户活动415场，

覆盖超万人；个人养老金账户开立3.9万户，

商业养老金规模达9300万元，消费贷款投放

笔数居区域股份行首位。

金融市场业务实现专业化跨越发展。估

值类托管规模净增 121.38 亿元，同比增长

226%，贴现有效客户连续三年实现百户增

长。落地多项全国及区域科创类专项债券；柜

台债交易量位居四川省金融机构首位；成功

办理分行首单结构性外汇期权、伦敦交易所

铜远期套保业务，专业化综合服务能力迈上

新台阶。

面对金融变革浪潮，唯有创新突破，方

能赢得未来。成都分行坚定践行总行“数智

化”战略，遵循“赛道+区域+行业+产品”

“链主+核心客群”经营范式，推动多赛道协

同布局、联动发展。2025 年，成都分行赛道

经营整体KPI考核位列全行第6位，供应链

金融、跨境金融、财资金融三大赛道业绩稳

居全行前三。

科技金融品牌优势持续夯实。围绕科技

企业全生命周期需求，成都分行构建了覆盖

债权、股权、并购等多维度的产品体系。针对

轻资产、高投入的科技企业，推出“浦投贷”投

贷联动产品，通过与股权投资机构合作，为企

业提供贷款支持，助其顺利度过产能“爬坡

期”。分层培育重点科创客群，覆盖规模连年

稳步增长；聚焦区域优势产业精准赋能，六大

优势产业服务客户超2500户、占比67%，贷

款余额超280亿元、占比92%。先后获评四川

省银行业协会“2023—2024年度最佳科技金

融机构”、总行科技金融赛道2025年度发展

贡献奖，获评2025年支持四川经济社会发展

工作突出贡献金融机构。

供应链金融辐射能级持续放大。落地全

行首笔资产池直通车业务，实现某知名酒企

“1+N”供应链服务模式突破，落地某电器集

团在线隐蔽买断保理等6项全行首创业务，

深化与大型工程建设企业、行业龙头企业战

略合作，全产业链金融服务体系日趋完善。

普惠金融精准服务效能持续提升。创新

落地“川惠保”批量担保等专属产品体系；推

进网商贷融担业务扩面增量，“川易贷”系列

产品正式上线，成功入驻“惠蓉贷”服务平

台。2025年普惠贷款较年初实现增长，普惠

“两增”监管指标、发展指标完成率均居全行

首位。

跨境金融差异化特色持续塑造。创新落

地全国首单知识产权质押关税保函，投放分

行首笔境外银团贷款、办理首笔跨境极速证

业务；成功举办“浦赢四海 E路同行”同业跨

境主题沙龙。全年跨境活跃客户净增量、跨境

业务交易量均超额完成年度目标。

财资金融专业运营实力持续做强。2025

年两度刷新分行保险单笔业务纪录，规模位

居年度区域同业首位。
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A

战略提升与赛道拓展
做跨越发展的“新引擎”B

客户深耕与经营焕新
做价值创造的“动力源”C

强基固本与精益治理
做高质量发展的“压舱石”D

情暖银龄与守护岁月
做幸福晚年的“护航者”E

成都分行举办运营服务礼仪培训成都分行举办运营服务礼仪培训。。

20252025年年99月月，，成都分行与电子科技大学开展助学金捐赠签约仪式成都分行与电子科技大学开展助学金捐赠签约仪式。。

20262026年年33月月，，成都分行与上海信托开展交流座谈成都分行与上海信托开展交流座谈。。

20262026年年33月月，，成都分行举办成都分行举办““青年强作风青年强作风，，实干树新风实干树新风””西南片区辩论赛西南片区辩论赛。。


