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四川绵阳市游仙区实施“清凉行动”

让高温下的城市守护者“歇有场所、学有所托”
◎ 顾志鹏

文明之光耀巴山
——巴中市气象局巩固全国文明单位创建成果赋能气象事业高质量发展

◎ 高灿中 谢艳阳

7月以来，为破解一线工作者避暑难、休

憩难、子女暑期无人看管等急难愁盼问题，四

川省绵阳市游仙区新时代文明实践中心2026

年“盛夏送清凉·文明润游仙”关爱新就业群

体专项活动全面启动，推出免费清凉补给、文

明积分兑换、公益暑期托管三大暖心服务，为

酷暑里的城市建设者送上专属温情。

本次活动覆盖经济试验区、涪江街道、富

乐街道、游仙街道四大片区，服务周期贯穿7

月至9月。各项便民暖心服务结束后，活动场

地将转为常态化服务阵地，持续面向全体户

外务工人员、新就业群体及辖区市民开放。

“跑单中途渴得嗓子冒烟，路过社区就能

喝上冰水，还能进屋吹空调充电，太贴心了！”

外卖骑手胡志强走进涪江街道韩家脊社区文

明实践站，从爱心冰柜取出纯净水，坐在休息

区连声称赞。

目前，4个社区新时代文明实践阵地统一

设置爱心冰柜专属服务点。各站点每日足额

储备饮用水，每周定期补充藿香正气液等防

暑降温药品，环卫工人、快递员、外卖骑手、施

工人员等户外从业者可免费按需领取。站内

还配齐多接口充电插座、座椅、凉扇，劳作间

隙大家可进站纳凉休息，免费为手机、电动车

等设备充电。

同时，志愿者穿梭在沿街点位开展流动

宣讲，讲解高温防暑技巧、道路交通安全、消

防安全常识等，叮嘱户外工作者错峰作业、做

好防晒，守住高温作业安全底线。

“平时顺路参与社区文明劝导、随手上报

路面安全隐患，就能攒积分换取防暑物资，还

能参评最美从业者，让我们更有干劲了！”社

区网格员罗紫露介绍，游仙区创新推出新就

业群体文明积分激励机制，目前辖区10个社

区文明实践站已设立积分兑换区，后续将逐

步实现全域覆盖。

户外劳动者、新就业群体参与环境整治、

文明劝导、隐患排查等志愿服务，自觉爱护公

益设施、践行文明行为，均可累计积分。积分

可兑换矿泉水、防暑药品、日用百货等。每年

年底，全区依据全年积分台账评选“最美新就

业群体”，集中表彰并优先推荐参加各类荣

誉评选。物质激励与精神嘉奖并行，引导劳动

者投身文明创建和基层治理，共建共享城市

文明。

针对环卫工人、外卖骑手、双职工家庭等

群体的看护痛点，游仙区9处新时代文明实践

阵地同步开设公益暑期托管班，精准化解家

长“看护愁”。

托管课堂充分依托文明实践阵地的图书

室、多功能活动室，开设课业辅导、趣味阅读、

科普手工、文体娱乐、安全警示教育等公益课

程，孩子们在这里有人照看、有人辅导，安全

又充实。

托管服务与文明积分体系深度联动，孩子

认真参与课堂学习、主动参加志愿服务活动的

良好表现，均可折算为家长的文明积分，让育儿

服务与基层文明共治双向赋能、双向受益。

下一步，游仙区将持续深耕新时代文明

实践阵地建设，不断完善户外劳动者常态化

关爱保障机制，用细致入微的暖心服务传

递城市温度，携手群众共建文明宜居的幸

福游仙。（游仙区新时代文明实践中心供图）

文明是城市进步的底色，是行业发展的

底气。近年来，巴中市气象局持续巩固全国文

明单位创建成果，深耕精神文明建设，立足气

象防灾减灾、民生服务、行业发展主责主业，

坚持党建铸魂、文化润局、业务赋能，将精神

文明建设深度融入日常工作、队伍建设、服务

发展全过程。在巍巍巴山、悠悠巴水之间，巴

中气象人以初心守岗位、以文明树新风、以实

干显担当，持续擦亮文明单位金字招牌，让文

明之光照亮巴中气象发展新征程，以崭新气

象姿态助力地方经济社会高质量发展。

党建引领 铸文明之魂

党建是文明建设的根基，也是巴中气象

事业行稳致远的核心密码。巴中市气象局始

终坚持以党建引领精神文明建设，把政治建

设摆在首位，构建起党建与文明创建同频共

振、双向赋能的工作格局。

为压实文明创建责任，巴中市气象局成

立专项工作领导小组，细化任务清单、健全长

效机制，形成主要领导亲自抓、分管领导具体

抓、各科室协同抓、全员共同参与的创建格

局，让文明创建工作常态化、制度化、规范化。

巴中市气象局深耕党建品牌建设，倾力打造

“党旗高扬 气象万千”特色“1+3+4”党建品

牌，先后获评四川省气象部门优秀党建品牌、

市直机关“优秀机关党建品牌”，以特色党建

品牌凝聚文明创建向心力。

同时，巴中市气象局持续夯实基层党建

根基，以“四强”党支部建设为抓手，推进机关

党建标准化、规范化建设，选优配强党支部班

子，常态化开展政治理论学习、党性教育、纪

律作风整顿等活动，深入开展“不担当、不作

为”专项整治，常态化开展谈心谈话、述责述

廉，紧盯重点岗位、关键环节强化监督执纪，

涵养风清气正的廉洁文化。

此外，巴中市气象局坚持党建赋能文明

实践，深化“三联促三动”工作机制，召开“川

渝东北”气象部门党建联盟会议3次，与水文、

政协、国调队等单位开展联合主题党日活动，

与自然资源和规划局、电力等单位建立结对

共建机制，有力推进党建与业务深度融合。积

极组织党员干部下沉基层、服务群众，常态化

开展文明劝导、气象科普、惠民帮扶等志愿服

务，引导全体干部职工亮身份、践初心、作表

率，让党建引领为文明创建添动力。

文化赋能 闪时代之光

文化润心，文明铸魂。巴中市气象局深挖

行业特色、立足巴山底蕴，以“思贤承训 观天

利民”气象文化品牌为核心，聚合红色文化、

绿色机关、蓝色服务“三色原动力”，以多元文

化建设滋养文明沃土，让文明新风浸润人心、

闪耀时代光彩。

深耕特色文化培育，巴中市气象局常态

化开展文化传承活动，邀请老气象人讲述巴

山气象奋斗史，传承一代代气象人扎根山区、

默默坚守、无私奉献的优良作风。同时，巴中

市气象局持续升级文化阵地建设，整合科普

教育、文化展示、读书学习等功能板块，依托

新一代天气雷达科普阵地，常态化开展气象

科普进社区、进校园、进乡村活动，建成全市

首个“红领巾”气象科普站。

丰富文体实践载体，巴中市气象局积极

搭建职工文化平台，组建各类文体兴趣小组，

常态化开展读书分享、球类竞赛、文体汇演等

活动，成功承办川东北片区“巴山风云杯”气

排球邀请赛，丰富职工业余文化生活，凝聚团

队奋进合力。组建气象志愿服务队，常态化开

展儿童福利院送温暖、新时代文明实践日等

活动。

巴中市气象局将社会主义核心价值观融

入日常工作生活全过程，深入开展道德讲堂、

文明礼仪培训、先进典型评选等活动，巴中市

气象台获评“四川省巾帼文明岗”，单位职工

获评“党员先锋示范岗”“共产党员先锋岗”

“巴中市最美家庭”“五一巾帼标兵”等荣誉称

号，以榜样力量引领崇德向善、爱岗敬业的文

明风尚，让文明理念内化于心、外化于行。

实干争先 展担当之姿

实干践文明，履职显担当。巴中市气象局

坚持以文明创建赋能业务提质增效，把文明

创建成果转化为履职尽责、服务民生的强大

动力，聚焦防灾减灾、民生服务、地方发展，精

益求精抓实气象主业，以优质高效的气象服

务展现新时代气象担当。

立足巴山气候特点和防灾减灾需求，巴

中市气象局持续精进业务能力，优化气象监

测、预警、预报全链条服务体系，强化短时临

近天气预报、极端天气预警研判，精准捕捉暴

雨、大风、寒潮等灾害性天气，第一时间发布

预警信息、推送气象提示，筑牢全市防灾减灾

第一道防线。面对各类复杂天气过程，全局干

部职工坚守岗位、昼夜值守，以严谨细致的工

作态度、高效务实的工作作风，全力保障人民

群众生命财产安全。

聚焦地方高质量发展，巴中市气象局深化

“气象+”融合服务模式，主动对接文旅、农业、应

急等部门，深耕“气象+康养”“气象+赛事”“气

象+农业”特色服务，完成电力、低空、保险等专

业平台建设，智能网格预报业务实现省、市、县

三级协同和全覆盖，精准适配文旅发展、粮食

安全等重点工作需求，提供专业化、精细化、个

性化气象服务，为巴中市特色产业发展、重大

活动举办、生态环境保护提供坚实气象保障。

同时，巴中市气象局以文明标准规范服

务细节，优化政务服务流程，推行文明办公、

文明服务、文明执法，持续提升窗口服务质量

和效能。全体干部职工以文明自律的作风、精

益求精的态度履职尽责，攻坚克难、实干笃

行，不断提升气象服务精准度、覆盖面和满意

度，用专业能力和责任担当彰显文明创建成

效，为巴中市经济社会高质量发展注入强劲

气象动能。

天色微亮，湖北省咸宁市崇阳县石城镇白

骡村农家小屋亮起灯光。56岁的王秋良早早起

床，给百岁父亲翻身擦身、按摩理疗，协助半身

不遂的二哥穿衣洗漱，再将药品和一日三餐备

好……谈及王秋良，乡亲们纷纷赞叹，他用一

副坚实臂膀，撑起了这个饱经磨难的家。

王秋良的父亲王三青是一名老兵，如今已

是百岁高龄。2018年，老人身体机能急剧衰退，

常年卧床不起，还患上阿尔茨海默病。夜里时

常惊醒，需要人安抚照料。为防止老人生褥疮，

王秋良每隔两小时就要帮父亲翻身、擦拭身

体。长年累月，他几乎没有睡过一个安稳觉。白

天要下地务农、操持家务，夜里又要频繁起身

看护老人，繁重的担子压在身上，他却毫无

怨言。

智力二级残疾的二哥，也是王秋良的看护

对象。1991年，王秋良二哥意外受伤致残，基

本生活无法自理。那时候王秋良在外务工，一

手木工手艺让他日子过得还算宽裕。得知兄长

无人照料，他没有太多犹豫，放下在外的工作

回到村里，主动承担起照顾二哥的责任。祸不

单行，几年前二哥突发中风，造成半身不遂。穿

衣、喂饭、洗漱、如厕，所有日常琐事，全都依

靠王秋良照料。

命运的考验并未就此止步。2017年，王秋良

的妻子经鉴定为精神二级残疾，丧失劳动能力，

需要长期调理休养。

一家人依靠微薄收入度日，日子过得紧巴

巴。所有的担子全压在王秋良一个人肩上。有

人劝他，负担太重，可以寻求亲友帮衬。王秋良

却说，只要自己扛得住，就要守着这个家。

照顾病人烦琐又磨人。老人意识不清，二哥

行动不便、情绪不稳定。王秋良始终耐心温和，

细心安抚。为了让父亲吃得顺口，他特意将饭菜

煮得软烂；担心老人长期卧床血脉不通，他每天

坚持为父亲推拿按摩；天气好的时候，他搀扶二

哥坐到屋外晒晒太阳。一年四季，屋里总是收拾

得干净整洁。村里人时常上门看望，亲眼见到他

数十年如一日的付出，无不为之动容。

为了能随时照看家里，王秋良只能在附近

打零工、务农，没法外出务工增收。日子虽然清

贫，但他勤俭持家，把一家人的生活打理得井

井有条。长年劳累，王秋良身上落下不少劳损，

两鬓也添了白发。但每每看到家人平安安稳，

他便觉得所有的辛苦都值得。王秋良常说，父

亲养育自己长大，兄弟血脉相连，照顾亲人是

分内之事，理所应当。

人间至善，贵在坚守。三十多年风雨兼程，

王秋良以凡人之力对抗生活磨难，不离不弃守

护至亲。他用最朴实的行动，传承着孝老爱亲

的传统美德，诠释亲情的分量，在乡土之间书

写普通而温暖的向善篇章。

陕煤集团黄陵矿业二号煤矿始终把通风、

瓦斯、粉尘、火灾管控摆在安全管理突出位置，

构建全流程闭环管控体系，精细化落实各项治

理举措，牢牢守住矿井瓦斯安全底线。

健全“一通三防”专项管理机制，配齐专职

通风、瓦斯检测队伍，划分井下各区域通风管

控责任区，将通风设施维护、瓦斯监测、防火防

尘任务落实到人。优化井下通风网络，定期开

展通风阻力测定、风量分配调校，及时修复破

损风门、风筒，保障各采掘工作面风量充足、通

风系统稳定可靠。

深化瓦斯超前治理，坚持“先抽后采、以抽

保采”原则，严格落实采掘工作面预抽瓦斯施

工标准，规范钻孔施工、封孔、抽采全流程作业

标准，提升瓦斯抽采浓度与抽采效率。

强化防火与粉尘综合治理，严格执行井下

电气设备防爆标准，杜绝失爆设备入井作业；

规范井下油脂、易燃物料存放管理，定期清理

巷道浮煤浮矸，消除自燃发火隐患。

（张仕昕）

近年来，陕煤集团黄陵矿业二号煤矿牢固

树立绿色发展理念，统筹井下清洁开采、地面

生态治理、节能降耗管控，多措并举推进环保

综合治理，全方位夯实绿色矿山建设根基，实

现安全生产与生态保护协同共进。

井下开采环节推行充填开采、分层控尘作

业工艺，配齐采煤面湿式捕尘、转载点封闭喷

雾、巷道净化水幕成套防尘设备，严格落实产

尘点实时降尘措施，有效降低井下粉尘浓度，

改善井下作业环境。

地面厂区持续深化环境整治，对煤场、矸

石堆场实施全封闭改造，配套安装雾炮喷淋、

扬尘在线监测设备，实时管控厂区扬尘指标。

严控能源消耗，全面更换厂区、井下高耗能

老旧灯具，推广LED节能照明、变频节能风机、

节能水泵，建立用电、用水、用煤月度能耗统计

台账，细化各单位节能考核指标。

（张仕昕）

韩家脊社区文明实践站的暑假公益托管班。

王秋良：只要扛得住，就要守着这个家
◎ 叶方青 赵浩

巴中市气象监测预警中心。冯禹文 摄

陕煤二号煤矿
抓实绿色低碳治理 绘就矿山生态底色

陕煤二号煤矿
严抓一通三防管控 守住瓦斯治理红线

王秋良（左）在家照顾父亲起居。赵浩摄

近年来，陕西省佛坪县陈家坝镇以“一约一

团五会”（一约即村规民约，一团即道德评议

团，五会即红白理事会等五个群众自治组织）

为抓手，聚焦高价彩礼、大操大办、厚葬薄养等

陈规陋习，多措并举纵深推进移风易俗工作，

让文明新风吹遍乡村每个角落。

陈家坝镇把移风易俗作为基层治理重要内

容，构建“镇党委统筹、村党组织主抓、党员干

部带头、群众广泛参与”的工作格局。全镇党员

干部带头签订《移风易俗承诺书》，同时组建由

镇村干部、网格员、志愿者组成的劝导服务队，

常态化开展宣传劝导，形成上下联动、齐抓共

管的工作合力。

同时，陈家坝镇立足村情民意，健全红白理

事会、道德评议会、村民议事会、禁毒禁赌会、

孝善理事会等自治组织，明确红白事办理标

准、流程及奖惩措施，严格管控婚丧嫁娶宴席

规模和桌数。依托新时代文明实践所（站），开

展“爱心超市”积分兑换活动，激发群众参与的

内生动力。

此外，坚持线上线下联动，线下通过板凳

会、入户宣讲、悬挂横幅等方式，深入田间地头、

农户家中，讲解高价彩礼、大操大办的危害，倡

导婚事新办、丧事简办、余事不办的文明理念。

线上通过微信公众号、村组微信群等平台，营造

“人人讲文明、户户树新风”的浓厚氛围。

陕西佛坪县陈家坝镇
“一约一团五会”育乡风

◎ 陈若思


