
A4 理论专题 2026年8月14日 星期五 编辑 陈早先 版式 龚华林 校对 任超

习近平总书记在 2014年北京

大学师生座谈会上谈到：“做人做事

第一位的是崇德修身。”中华优秀传

统文化强调以德立身，而作风养成

则是德性锤炼固化的过程，是一个

人的世界观、人生观、价值观在思

想、工作、生活中的表现。德性是人

的内在之魂，决定作风的价值取向；

作风是人的外在之形，映照德性的

修为深浅，二者表里相依、相辅相

成，一内一外共同构筑了青年的健

全人格。当代青年立足于中华民族

伟大复兴的历史潮头，身处数字信

息高速迭代、全球化思潮交织叠加、

网络资讯碎片化传播的现实风浪，

功利化思想、享乐化观念也裹挟在

多元信息之中，给青年修身立德与

作风养成带来很大挑战。探寻科学

可行的修身立德与作风养成路径，

既是落实思政育人工作的时代要

求，也是青年实现个人价值与承担

社会责任同频共振的现实需要。那

么，新时代青年如何推进修身立德

与作风养成呢？

首先，以思想理论固本润心。思

想认知是德性养成的前提，系统化

的思想理论能在润物无声中实现对

青年价值体系的塑造。一是夯实思

政课育人主阵地，将家国大义、传统

伦理、时代美德嵌入教学，讲好先辈

崇德笃行的鲜活故事，深化青年的

价值共情，实现思政学理与德性启

蒙的有效统一；二是充分发挥本土

红色文化资源的浸润作用，让青年

驻足在革命旧址、红色展馆、爱国主

义教育基地，在倾听先辈舍身报国

的故事中培育爱国爱民的价值情

怀，逐渐将道德理念内化于心；三是

顺应青年网络化生活习惯，向新媒

体借力，通过短视频、公众号等载

体，在日常浏览中实现对青年的持

续性价值引导，在潜移默化中稳固

青年精神世界的价值本心，抵御各

类错误思潮的侵蚀。

其次，以躬身实践正风砺德。实

践是德性从认知转向作风的核心中

介，是锤炼务实作风的熔炉。一是形

成实践合力，统筹多方主体，发挥高

校、社区、乡村的联动效应，将乡村

全面振兴、社区基层治理、应急志愿

服务、公益帮扶等，作为青年德性与

作风打磨的练兵场；二是坚持问题

导向，引导青年深入基层，在对接群

众、处置民生难题的过程中，除去浮

躁功利心态，纠正眼高手低、畏难避

事、敷衍应付的陋习；三是打造多元

载体，在劳动教育、学科竞技、社团

实务中细化修身立德与作风培育载

体，把品德塑造与作风养成嵌入日

常课业、集体活动、劳动实训等各个

环节；四是形成长效机制，将宏大道

德准则拆解为日常可落地的行为细

则，循序渐进促成青年由明晓德理

向躬身践德的实质性转化，实现知

德、修德、践德的闭环发展，推动明

风、正风、固风的长效培育。

再次，以制度规范划定边界。

无规矩不成方圆，规矩准绳是青年

日常言行的外在保障，高校与各类

社会组织可以刚性约束和柔性激

励为抓手规范青年立德与作风建

设。一方面以刚性约束为基准，拉

好制度缰绳，划定行为边界，设置

立身底线。通过校社联手制定校规

条例、行业规范与公德守则，在课

业治学、校园起居等方面清晰划定

言行红线与惩戒标准。校内常态化

巡查纠偏，社会层面在社会实践、

实习岗位同步跟踪考评，建立双向

互通的品行台账，把日常作风表现

同评先评优、就业举荐挂钩，倒逼

青年把规章条文融进一言一行。另

一方面，以柔性激励为春雨，润物

无声唤醒向善本心。校社合力将身

边品德优良、作风过硬的青年塑造

为模范，通过主题宣讲、颁发荣誉、

事迹讲述传播榜样力量；同时在学

校设立德育学分、志愿服务积分、

专项表彰等弘扬正能量的激励机

制，让优良品德与作风成为成长路

上的亮眼加分项。一刚一柔互为表

里，稳步筑牢新时代青年品德作风

的成长基础。

最后，以自省内视化育自觉。外

部教化与制度约束最终还要落脚于

德性与作风的主观自律。自省内视

是德性进阶的内生动力。一方面立

足于主体性培育，引导青年承袭自

省修身的文化传统，建立常态化自

我复盘机制，立足日常言行审慎自

查，定期检视自身价值取向、处事态

度与行为细节，及时查摆浮躁怠惰、

言行相悖、贪图安逸等弊病；另一方

面搭建以“时代楷模”、行业先锋、身

边优秀青年为榜样的对标学习机

制，对照先进查摆自身短板、补齐素

养短板，在持续自我省察中纯化思

想认知、匡正行事作风，在回望复盘

里跳出片面认知、破除惰性思维。由

思想自省带动品德淬炼，由心性涵

养牵引作风精进，让修身从被动要

求变为主动追求，让优良作风从短

期约束化为长久习惯，从根源上形

成稳固的修身立德内生动力。

以德为壤，方可滋养恒久初心；

以风为帆，方能助力青春远航。新时

代青年修身立德与作风养成不是一

朝一夕的短期任务，而是理论教化、

实践淬炼、制度规制、自我省察协同

发力的长期工程，贯穿青年求学成

长、步入社会的全周期。新时代青年

身处民族复兴的伟大航程中，思想

上面对长期客观存在的多元价值环

境带来的严峻考验，需长存修德向

善之心、恪守务实精进之风，主动将

个人修为融入大国发展的宏观格

局。以澄澈本心坚守大德，以务实作

风担当使命，在奋进路上绽放青春

光彩，以优良品德与过硬作风为强

国建设、民族复兴注入青春动能。

（作者系西安培华学院马克思

主义学院讲师）

“全国文明城市”是含金量高、公信

力强的城市品牌，全国文明城市创建是

衡量城市治理能力、综合实力与文明程

度的综合性标尺。创建工作内涵不断丰

富、体系持续优化、方式日益科学，是推

进城市治理体系和治理能力现代化的重

要抓手。笔者自2010年投身文明城市创

建工作，见证了郴州市从湖南省文明城

市到第六届全国文明城市的历程。实践

表明，文明城市创建没有捷径可走，必须

坚持系统思维与辩证思维，统筹好创建

进程中的多重关系。

一、统筹城与人的关系：锚定
创建为民的根本立场

文明城市创建的核心在于践行“人

民城市人民建，人民城市为人民”的理

念，实现城与人的和谐共生。

统筹城市与人民，关键在于构建“需

求响应—共建共治—成果共享”的完整

闭环，真正把人民满意作为衡量创建成

效的标尺。要把群众需求作为创建的出

发点，建立健全常态化民意征集机制，畅

通群众诉求渠道，把群众最关心最切身

的现实问题纳入创建清单，做到“民有所

盼，创有所为”，解决群众身边的小事难

事，让创建成果可感可及。要把群众参与

作为创建的动力源，通过搭建群众便于

参与的平台载体，引导群众积极参与，共

建共治共享。要把群众满意度作为创建

的试金石，让创建过程成为为民办实事、

解难题的过程。

二、统筹长与短的关系：把握
攻坚与长效的实践节奏

文明城市创建是动态发展的长期工

程。短期提升是战术手段，旨在聚焦突出

问题精准攻坚、快速补齐短板；长期坚持

是战略定位，着眼常态长效建章立制、实

现持续提升。

统筹短期提升与长期坚持，关键要

坚持“以短促长、以长固短”，破立并举、

标本兼治。短期提升要突出精准攻坚，针

对群众反映强烈的问题，开展专项整治

行动，实行清单化管理、销号式整改，用

阶段性成果提振创建信心、回应群众期

待。长期坚持要突出“常态长效”，将创建

融入城市治理日常，健全常态化督导考

核机制，开展文明培育工作，推动“要我

创”内化为“我要创”。短期集中整改同步

固化管理制度，形成“发现—整改—巩

固—提升”完整闭环和良性循环。

三、统筹“硬”与“软”的关系：
实现塑形与塑魂的有机统一

文明城市创建中，基础设施、环境面

貌、建筑地标等是硬件指标，思想道德、

文明素养、社会风尚等是软件指标，硬件

是基础保障，软件是核心根本。

统筹硬件建设与软件提升，要“软硬

兼施、内外兼修”，让城市既有高颜值，更

有深内涵。要夯实硬件基础，结合城市更

新行动，对重点区域实施精细化管理，规

范市容秩序、提升环境品质、保护历史文

脉。要提升软件内涵，聚焦人的素养，以

社会主义核心价值观为引领，深入推进

新时代公民道德建设。要推动“软硬融

合”，以有形阵地涵养无形文明，实现城

市颜值与精神气质同步升级。

四、统筹城与乡的关系：绘就
城乡共建的文明画卷

文明城市创建是城乡全域的“大合

唱”，城乡相辅相成、互促共进。

统筹城市与乡村，要坚持“以城带

乡、城乡联动、全域共建”的原则，推动优

势互补、协同发展。强化以城带乡的辐射

带动，建立城乡结对共建机制，推动城市

公共文化服务、现代文明生活方式向乡

村延伸，缩小城乡文明发展差距。要激活

乡村内生发展动力，深化农村精神文明

建设，推进移风易俗，深化村民自治；培

育良好乡风家风，留住乡土文脉。要有效

盘活城乡双向资源，城市吸纳乡村生态

理念与乡土人文底蕴，提升治理水平与

文明程度。

五、统筹点与面的关系：掌握
以点带面的工作方法

文明城市创建是牵动全局的系统工

程，面上推进是基础，保障全域覆盖、整

体提升；点上突破是关键，聚焦重点难

点、打造示范标杆。只有面上打基础、点

上求突破、以点带面促全局，才能实现创

建均衡发展、整体跃升。

统筹面上推进与点上突破，要坚持

“全域覆盖、重点攻坚、示范引领”，实现

点与面协同发力、相互转化。要夯实面上

基础，坚持全域创建理念，横向到边、纵

向到底，统筹各级力量覆盖创建各领域，

确保创建无死角、无盲区。要聚焦点上突

破，紧盯堵点、难点、顽瘴痼疾，组建专班

专项攻坚破解；围绕城市文化风情特色，

打造一批样板标杆。要推动点面转化，及

时总结点上攻坚经验与示范点成熟做

法，将单点样板转化为全域常态，把特色

亮点升级为城市风尚，形成点上出彩、面

上提质的全域创建特质。

六、统筹“平”与“评”的关系：
树立常态长效的创建理念

文明城市创建实行“年年评估、三年

一周期”的动态管理机制，创建只有进行

时，没有完成时。平时是创建的基本功，

评时是创建的检验尺，关键在于构建“抓

在日常、严在平常、重在经常”的常态长

效机制。

统筹“平时”与“评时”，要实现机制衔

接、相互赋能。要把功夫下在平时，将测评

标准拆解融入日常工作各环节，将硬性

指标转化为常态化工作习惯，让文明在

点滴积累中内化为自觉。要把评时作为

提质契机，正确看待测评工作，全面排查

短板弱项，用评时结果倒逼平时提质，形

成平时争先、评时出彩的正向循环。

文明不仅是城市的亮丽风景，更

是深沉的价值追求与不竭的发展力

量。以上总结的六组关系相互关联、互

为支撑。只有始终坚持以人民为中心

的发展思想，牢牢把握创建的内在辩

证规律，系统谋划、统筹推进、久久为

功，才能推动文明城市创建不断走深

走实，让城市更有温度、文明更有厚

度、群众更有幸福感。（作者单位系中

共郴州市委宣传部）

把握辩证思维深化文明创建
◎ 刘正平

新时代青年
修身立德与作风养成的路径探索

◎ 狄海英


