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守牢安全底线 厚植文明底色
——四川邮电职业技术学院后勤以精细化服务护航师生校园生活

◎ 杨超志饶仁义蒋登翔

校园安全无小事。为保障广大师

生在校的学习生活，四川邮电职业技

术学院后勤服务管理处紧扣“安全为

本、文明为基、服务为要”的工作思

路，把安全治理和文明校园建设紧密

结合，从食堂餐饮、宿舍居住，到校园

出行、场地施工，把安全细节落实到

校园各个角落，用精细化服务为同学

们打造安心又舒心的校园环境。

校园内，同学们吃饭、住宿、上

课、休闲的每一处场景，都是后勤安

全的守护阵地。面对各类安全隐患，

后勤工作人员跑遍食堂、宿舍楼、操

场、教学楼、施工场地，不断完善安全

制度、应急预案，建立健全隐患台账，

坚持发现问题马上改，做到事事有标

准、件件有着落，把风险消除在萌芽

状态，让安全管理不走过场。

舌尖上的安全，从食堂开始。食

堂是同学们每日打卡的聚集地，食

品安全更是安全管理的重中之重。

学校后勤严格把控食堂全流程，从

食材进货查验、食材储存、烹饪加

工，到餐具消毒、食品留样，每一环

都严格把关。对后厨人员健康状态、

燃气电路、排烟设备等定期检查，发

现问题立刻登记、整改、闭环销号。

食堂还积极倡导光盘行动，普及健

康饮食小知识，号召大家珍惜粮食、

文明就餐，让食堂成为传递文明新

风的小阵地。

宿舍作为同学们的“第二个家”，

一直是安全管控的核心区域。私拉电

线、违规使用大功率电器、楼道堆放杂

物，都是宿舍安全的高频雷点。对此，

后勤采用“日常巡查+专项检查+假期

排查+重点时段复盘”的四维检查模

式，安排工作人员逐栋逐层检查宿舍，

严查违规用电情况，仔细检查灭火器、

应急灯、消防通道是否正常，及时清理

楼道、阳台堆积的杂物，打通生命通

道。同时细心检查床铺、门窗护栏等设

施，排查线路老化、漏水等硬件故障，

并分类登记整改。

在查隐患的同时，后勤还联动推

进文明宿舍建设。督促学生整理宿舍

内务，配合开展文明宿舍评比、安全科

普宣讲，引导大家养成自律文明的生活

方式，让大家住得安全，更住得舒服。

漫步校园，教学楼、操场、校园主

干道等公共区域人流量大，设施点位

分散。后勤采用“日常巡检+重点复

查+极端天气专项排查”等方式，把护

栏损坏、路面湿滑、体育器材故障、通

道堆放杂物等问题，全部纳入排查清

单。遇到暴雨、高温等恶劣天气，提前

预判风险，开展专项防护，同步整治校

园环境，维护通行秩序，让大家散步运

动、往返上课都更安心。

校舍建筑安全同样不能松懈。后

勤对教学楼、宿舍楼开展常态化巡检，

紧盯墙体开裂、外墙脱落、房屋漏水、

构件老化等潜在风险，对隐患分级建

档，小隐患及时整改，重大隐患跟踪督

办，闭环管理，防患于未然，守护师生

人身财产安全。

校园里时常有维修改造施工，施

工区和同学们活动区域交错，高空作

业、动火作业等风险不小。后勤把好施

工全流程关卡，前期审核方案、核验人

员资质；施工期间盯紧现场，检查围挡、

警示标识，杜绝违章动火、乱接电线等

危险操作；完工之后清理复原场地。督

促施工单位降噪减扰，做到安全文明施

工，尽量不打扰同学们的学习、生活。

除了和同学们息息相关的校园场

景，公务用车安全也同步抓实。落实车

辆日常保养检修，组织驾驶员开展交

通安全学习，杜绝超速、疲劳驾驶，保

障校内公务出行安全顺畅。

安全没有终点，文明持续向前。接

下来，四川邮电职业技术学院后勤服

务管理处将继续绷紧安全这根弦，持

续做实隐患排查和闭环整改，聚焦食、

住、行等师生关心的方方面面，织密校

园安全防护网。把服务育人融入日常

管理，一手抓安全底线，一手抓文明建

设，全力护航学校高质量发展与文明

校园常态化建设，守护全体师生的美

好校园生活。

（四川邮电职业技术学院供图）

在青海省海西蒙古族藏族自治州

乌兰县的街头巷尾，奔波在配送路上

的外卖骑手，如今有了全新身份——

希里沟镇城中社区“骑小帮·移动探

头”志愿服务队的文明使者。这支由

18名外卖骑手组成的队伍，依托走街

串巷的职业优势，深耕隐患巡查、便

民服务、民情摸排等工作，成为基层

治理中充满活力的“流动哨兵”。

“以往发现路面隐患、环境问题，

不知道向谁反映。现在随手拍照、简

单备注、上传社区专属微信群，问题

很快就能得到处置，还能收到办结反

馈，身为队伍的一员，我倍感自豪。”

谈及新身份，外卖骑手解承发说道。

不久前，解承发在送餐途中，发现

路边一处井盖边缘开裂、基座松动，存

在极大的安全隐患。他当即停车、拍

照、编辑情况，上报至微信群。社区工

作人员接报后迅速响应，即刻联动相

关维修部门赶赴现场核查处置。经确

认，该井盖因长期车辆碾压出现破损

松动，工作人员随即设置安全警示标

识，更换全新备用井盖，全程仅半小时

就消除了道路安全隐患。

这是城中社区盘活新业态力量、

助力基层治理的生动缩影。今年以

来，该社区聚焦治理短板，整合新业

态群体资源，组建“骑小帮·移动探

头”志愿服务队，将外卖骑手淬炼成

文明宣传员、安全监督员、民情信息

员、邻里服务员，同时搭建“收集—研

判—处置—反馈”闭环机制，确保每

一条上报信息都有着落、有回音。

城中社区党支部书记杨爱芳介

绍，依托该志愿服务队，社区能动态

排查整治辖区消防通道堵塞、公共

设施破损、环境卫生死角等各类问

题，精准收集社情民意，高效办结路

面修缮、垃圾清运等群众急难愁盼

事项。针对骑手上报的辖区外问题，

社区会及时对接相关职能部门跟进

处理。与此同时，骑手可借助配送之

机，将居家安全、惠民政策等宣传手

册送到群众手中，让基层治理更富

实效。

配送路上，暖心的“随手帮”故事

也在时时上演。遇到行动不便的群众

求助，骑手们总会主动帮扶；发现沿街

电动车倒地，他们便随手扶正归位；偶

遇迷路的老人、孩童，他们耐心安抚指

引、协助联系家属……一件件举手之

劳的小事，拉近了邻里距离，温暖了整

座县城。

为持续激活新业态群体参与基层

治理的内生动力，城中社区建立完善

常态化激励机制，推行“一事一记、一

分一奖”积分管理制度，累计积分可兑

换生活用品、餐食补贴等物资。同时定

期开展优秀骑手表彰活动，兼顾物质

奖励与精神激励。“社区还打造了‘暖

心驿站’，为骑手提供休憩暖心港湾，

平日里组织文体活动，让他们在奉献

中收获认可与尊重，提升归属感、融入

感与幸福感。”杨爱芳说。

下一步，城中社区将持续深化新

业态力量与基层治理的深度融合，深

耕民生细节、办好民生实事，筑牢辖区

共建共治共享的基层治理新格局。

今年夏天，贵州省仁怀市九仓镇

白果寺村袁家寨传来文明佳话：学子

缘梦被清华大学录取。以往，升学宴、

谢师宴扎堆操办，人情攀比、铺张浪费

之风盛行，沉重的人情负担成为不少

家庭的烦心事。缘梦家摒弃大操大办，

拒收红包礼金、不办庆贺宴席，以简约

方式庆祝圆梦，淳朴家风和文明举动

赢得乡邻一致点赞。

“读书成才，靠的是父母养育、

老师栽培和自身拼搏，不该成为攀

比摆阔、大办酒席的理由。我不想为

了面子给亲友增添人情压力，丢掉

生活的实在与本真。”缘梦的真挚感

言，道出了当代青年不慕虚荣的价

值观底色，也生动诠释了仁怀文明

乡风建设的丰硕成果。

一户新风故事，一城文明缩影。近

年来，针对滥办酒席、人情内卷等群众

急难愁盼问题，仁怀市坚持破陈规、除

陋习、树新风，打出“思想浸润、精准引

导、群众自治”的“组合拳”，持续推动

喜事新办、丧事简办、余事不办成为城

乡群众自觉行动，为和美乡村建设绘

就温润文明底色。

思想浸润
文明宣讲入脑入心

破除陈规陋习，关键在于扭转固

有观念、凝聚文明共识。2026 年初，

仁怀市升级打造“文明新风转转场”

2.0版本，探索“文艺搭台、理论入户、

集市惠民、运动聚力”的四位一体模

式，宣传党的创新理论、推进移风易

俗，让群众在丰富多彩的活动中培养

健康情趣、涵育文明新风，推动移风

易俗宣传教育从“说教式”向“互动

式”转变。

“以前，群众普遍认为办酒席才有

面子，我们用身边事讲身边理，让大家

明白，真正的体面不在杯盏之间，而在

家庭和睦、日子红火之中。”理论宣讲

志愿者冯均说。

宣讲中，志愿者用本土方言、乡土

案例，结合小品、歌舞、快板等群众喜

闻乐见的形式，为群众算清人情账、经

济账，直白讲明滥办酒席的弊端、喜事

简办的益处。线上阵地同步发力，仁怀

市融媒体中心推出一批短视频作品，

用鲜活案例讲新风故事；线下依托群

众会、坝坝会、家族微信群，广泛宣传

《遵义市规范酒席操办管理办法（试

行）》《仁怀市移风易俗倡导性标准》，

把政策送进千家万户。

精准引导
温情护航树新风

升学季人情宴请，是移风易俗工

作的重点关注内容。为持续涵养淳朴

乡风民风，杜绝铺张攀比陋习回潮，仁

怀市紧盯重要时间节点，坚持源头引

导、精细服务、温情治理，持续推动移

风易俗走深走实。

全市教育系统层层传递文明理

念，倡导全体教职工自觉带头践行

文明新风，不操办、不参与各类升学

宴请活动。市文明办发出文明倡议

书《抵制“升学宴”倡导文明风》，依

托新媒体平台广泛传播文明新风理

念，引导广大市民简办喜事，让文明

节俭、清新简约的社会风尚深入人

心。各乡镇（街道）畅通群众监督渠

道，健全线索受理、分流交办、规范

处置、及时反馈的闭环工作机制。对

党员干部违规操办酒席行为依纪依

规从严处理，将移风易俗工作成效

纳入常态化考核管理。

“整治滥办酒席、推进移风易俗，

既守牢文明建设底线，又充分兼顾民

情民意，用有温度的治理、有温情的引

导，让文明新规赢得群众理解、支持与

认可。”仁怀市委宣传部文明实践股负

责人张琨坤说。

群众自治
村规民约落地生效

移风易俗，群众是主角，自治是根

本。仁怀市充分激活基层治理活力，推

动移风易俗由政府主导向群众自治共

治转变。全市各村（社区）完成红白理

事会优化改选，健全完善章程，规范酒

席总管、账房、厨师等从业人员管理，

筑牢乡风文明第一道防线。

“村规民约是村民共同商议的规

矩，大家自愿遵守。如今大操大办少

了，人情负担轻了，邻里相处回归淳

朴，乡村风气越来越好。”长岗镇蔺田

村党支部书记、村委会主任杨远帮说。

各地严格落实红白事酒席备案

制度，常态化开展村级巡查，防范管

控“耍耍酒”“歪歪酒”等隐形办酒行

为。依托网格化治理体系，全面开展

村规民约“回头看”，明确酒席操办、

桌数上限及禁止性规定。活用文明

积分、红黑榜奖惩机制，正向激励文

明家庭，遏制陈规陋习；城市社区以

“敲门行动”入户宣讲，各行各业主

动响应倡议，构建全域共建共治

格局。

从一户学子拒办升学宴，到城乡

喜事简办蔚然成风；从院坝宣讲的思

想浸润，到常态长效的制度治理，文明

新风早已融入酒都仁怀的烟火日常。

摒弃铺张陋习，没有冲淡邻里温情；卸

下人情枷锁，群众得以把更多财力、精

力投入产业发展、家庭教育，幸福感持

续提升。

移风易俗非一日之功，乡风文明

需久久为功。下一步，仁怀市将持续深

化宣传引导、完善群众自治体系、健全

长效治理机制，让节俭向善、文明质朴

的新风浸润城乡大地，为和美乡村建

设、乡村全面振兴持续注入文明动能。

近日，陕煤二号煤矿在黄陵国家

森林公园开展“奋进‘十五五’活力健

步走”主题系列文体活动，300余名干

部职工在运动中强健体魄，在协作中

凝聚合力。

本次健步走以景区露营营地为起

点、巢皇岭瀑布为终点。为保障活动安

全有序、暖心舒心，该矿在赛道沿线设

置三处补给点位，配齐饮用水、能量食

品等物资，并配套临时休息区域，全方

位做实做细后勤保障工作。在水上趣味

团队闯关活动环节，队员们奋力冲刺、

彼此鼓劲，逗趣瞬间不断上演，成功闯

关的欢呼喝彩声此起彼伏，整场比赛高

潮迭起、趣味盎然。 （赵鹏杨阳）

近日，陕煤二号煤矿暖心开展“夏

送清凉、嘱安全、鼓干劲”专项慰问活

动，用真情实意为安全生产保驾护航。

本次活动覆盖各个作业岗位。该

矿提前统筹部署、精细筹备物资，精心

采购了西瓜、绿豆、冰糖、凉茶等防暑

降温食物，同时备好防暑药品、安全防

护用品，配齐夏日作业保障物资。

除了常态化物资慰问，该矿持续

优化井下作业环境，破解高温作业难

题。严格落实夏季高温安全生产管理

制度，动态排查各作业地点通风、降

温、排水设施运行情况，细化高温天气

作业应急预案，合理优化作业班次、避

开高温时段高强度作业，全方位防范

高温中暑、设备过热等安全隐患，全力

保障矿井安全高效生产。

（赵鹏张仕昕）

金榜题名不设席 淳朴家风润乡野
——贵州仁怀市持续深化移风易俗工作

◎ 王珣 姚芳芳

青海乌兰县希里沟镇城中社区
外卖骑手化身基层治理“移动探头”

◎ 赵越

陕煤二号煤矿：一起运动健康同行

陕煤二号煤矿：夏日送清凉暖心护安全
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